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DANSK SKATTEVIDENSKABELIG FORENING

Danish Branch of International Fiscal Association

Ansggningskriterier til DSF Mentorprogram
Malgruppe
Ordningen er malrettet:

¢ Nyansatte inden for skatteomradet, der gnsker en videre karriere her.

e Nyuddannede (op til ca. 2 ar efter endt uddannelse) med karriereinteresse inden for
skat.

Ansggningens omfang og indhold

Ansggningen skal vaere maksimum 1 side og indeholde:
a. Motivation

En beskrivelse af:

e Hvorfor ansggeren gnsker en mentor
e Hvilke faglige eller personlige mal ansggeren gnsker hjzlp til
e Hvilken af fglgende mentortyper der gnskes, og hvorfor:

1. Mentor fra erhvervslivet

2. Mentor fra det offentlige

3. Mentor fra forsknings- og uddannelsesverdenen

b. Mini-CV

e Kort oversigt over uddannelse, relevante erfaringer og eventuelle specialiseringer

e Oplysning om, hvor ansggeren arbejder i dag og i hvilken funktion

3. Engagement og forventet deltagelse
Ansgger forventes:

e Atveere aktivt engageret i mentorforlgbet
e At bidrage til at fastlaegge egne udviklingsmal

e At deltage i mgder med mentor i den aftalte periode (typisk 4 maneder)




4. Matchbarhed

Mentorudvalget vurderer:

e Sammenhang mellem ansggerens mal og de tilgaengelige mentorer

e Relevant faglig retning og forventninger til forlgbet

5. Fortrolighed og databehandling (GDPR)

e Ansggningen behandles fortroligt og anvendes udelukkende til brug for
mentorudvaelgelsen.

e Oplysningerne slettes efter 6 maneder.

e Data videregives kun til det relevante mentorudvalg og potentielle mentorer i
forbindelse med matchprocessen.

6. Ans@gningsfrist og svar

Ansggningen sendes til dansk@skattevidenskab.dk senest 16. marts 2026.

Der forventes at blive udsendt svar primo april 2026.

Sekretariat: Lyngby Hovedgade 60,1 2800 Lyngby
dansk@skattevidenskab.dk - www.skattevidenskab.dk
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